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TERMO DE COLABORACAO TECNICA GDF - TRE/DF N° 1/2026

TERMO DE COLABORACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL E O
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
DISTRITO FEDERAL, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

O DISTRITO FEDERAL, doravante denominado GDF, com sede no Palacio do Buriti, localizado na
Praga do Buriti, zona civico-administrativa, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ n°® 00.394.601/0001-26, neste
ato representado pelo Governador do Distrito Federal, IBANEIS ROCHA BARROS JUNIOR, portador
da cédula de identidade RG n° HEES.HEM, cxpedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Distrito
Federal e inscrito no CPF/MF sob o n° IR, rcsidentes e domiciliados em Brasilia/DF e o
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL, doravante denominado TRE/DF, com sede na Praga
Municipal Qd. 02, Lote 06 - Plano Piloto - CEP 70094-901 - Brasilia - DF, inscrito no CNPJ n°
04.099.695/0001-61, neste ato representado pelo Presidente, Desembargador JAIR OLIVEIRA
SOARES, portador da cédula de identidade RG nilllllll4, expedida pelo Departamento da Policia
Federal/DPF, inscrito no CPF/MF sob o n° M. rcsidentes ¢ domiciliados em Brasilia/DF,
RESOLVEM:

Celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO TECNICA com a finalidade de utilizacdo da
Central de Intermediagdo de Libras pelo TRE/DF, tendo em vista o que consta do Processo SEI n® 04008-
00000387/2025-23 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (em especial o
art. 184), do Decreto n°® 44.330, de 16 de marco de 2023, e, subsidiariamente, pelo Decreto federal n°
11.531, de 16 de maio de 2023 mediante as cldusulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboragdao Técnica ¢ a conjugagao de esforcos entre os participes para
promover a inclusdo e garantir a acessibilidade comunicacional para pessoas surdas ou com deficiéncia
auditiva no ambito dos servicos do TRE/DF visando assegurar a plena participagdo civica € o acesso
equitativo aos servigos eleitorais e publicos em geral para a comunidade surda ou com deficiéncia auditiva
no Distrito Federal, por meio de videochamadas, webchat e atendimento remoto.

A colaboragdo se materializara por intermédio da disponibilizacdo do servigo da Central de Intermediacao
de Libras (CIL Online DF) e pela divulgacdo e mobilizacdo da comunidade surda, a cargo do GDF
(SETIC e SEPD), e da implementacdo da infraestrutura de identificacdo e acesso ao servigo nas unidades
do TRE/DF.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que,
independentemente de transcricdo, ¢ parte integrante do presente Termo de Colaboragdao Técnica, bem
como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigacdes comuns de ambos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Termo;

b) executar as acdes objeto deste Termo, assim como monitorar os resultados;

¢) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio do outro participe, quando da execugdo deste
Termo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;
e) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;
f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio
proprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos os
documentos relacionados ao Termo, assim como aos elementos de sua execugao;

1) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes
acordadas;

j) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacao da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011 - Lei de Acesso a Informacdo — LAI) obtidas em razdo da execu¢ao do termo, somente divulgando-
as se houver expressa autorizagao dos participes;

k) Observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados- LGPD), adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso por forca
da execugao deste termo; e

1) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula unica. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboracdo mutua, todas as
facilidades para a execu¢do do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo
faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO GDF

Subclausula primeira. O GDF se obriga, por intermédio da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
do Distrito Federal - SECTI/DF:

a) fornecer o acesso a plataforma da Central de Intermediagdo de Libras (CIL Online DF) para os pontos
de atendimento do TRE/DF, permitindo a comunicagdo entre cidaddos surdos e servidores publicos por
meio de videochamadas com intérpretes de Libras;

b) garantir a qualidade e a disponibilidade técnica do servico de interpretagdo durante o hordrio de
funcionamento acordado;

¢) disponibilizar treinamento inicial para os servidores do TRE/DF do funcionamento da plataforma;

d) monitorar o uso do servico e fornecer relatorios peridodicos de utilizagdo aos demais participes,
respeitando a legislacao de protecdo de dados;

Subclausula segunda. O GDF se obriga, por intermédio da Secretaria da Pessoa com Deficiéncia -
SEPD/DF:

a) prestar apoio técnico e consultoria ao TRE-DF na implementacdo e aprimoramento de agdes de
acessibilidade que melhorem a comunicacdo com as pessoas com deficiéncia durante o atendimento
eleitoral ¢ nos locais de votagao;

b) realizar a ampla divulgacdo da disponibilidade do servigo de intérprete de Libras nas unidades do
TRE/DF junto a comunidade surda do Distrito Federal;



¢) promover a mobilizagdo da comunidade surda para informar e incentivar o uso do servigo;

d) atuar como canal de comunicagdo entre a comunidade surda e os demais participes, coletando
feedbacks para a melhoria continua do servico;

e) colaborar na criagdo de materiais informativos e de conscientizagdo sobre a importancia do servigo para
a cidadania da pessoa surda;

f) oferecer, quando solicitado e em conformidade com sua disponibilidade de pessoal, suporte
especializado e treinamentos bdasicos sobre a cultura surda, o uso da Libras e outros elementos que
contribuam para a formacao dos servidores e colaboradores do TRE-DF que interagem diretamente com o
publico;

g) dirimir davidas e fornecer orientagdes sobre a aplicagdo e observancia dos normativos vigentes
relacionados a acessibilidade e inclusao da pessoa com deficiéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO TRE/DF

a) orientar seus servidores(as) e colaboradores(as) sobre a importancia da inclusdo, a cultura surda e a
forma correta de utilizacdo dos servicos oferecidos pela CIL;

b) efetuar ampla divulgagdo interna e externa da disponibilidade dos servicos de atendimento em Libras
aos eleitores e ao publico em geral (diversos canais - site institucional, redes sociais, videos em Libras ¢
outros meios de comunicagao acessiveis para informar sobre como acessar ¢ utilizar o servigo);

¢) manter canal de comunicagdo permanente com o GDF, por intermédio das Secretarias interessadas
(SEPD e SECTI), para alinhamento, resolu¢ao de problemas e otimizagao da parceria;

d) designar pontos focais e prover a infraestrutura necessaria (equipamentos com camera, internet estavel,
espaco adequado) para a utilizagdo dos servigos da CIL em suas instalagdes e nas acoes itinerantes;

e) elaborar e encaminhar ao GDF, por intermédio da Secretarias interessadas (SEPD e SECTI), relatorios
periodicos de utilizagdo e avaliacao dos servigos da CIL, com foco na efetividade da inclusdo e na
qualidade do atendimento;

f) promover a sensibilizacdo continua de seus servidores e colaboradores quanto a importancia da inclusao
da inclusdo e acessibilidade para todas as pessoas que apresentem algum tipo de limitagdo para o
alistamento eleitoral ou para o exercicio do direito de votar;

g) comprometer-se com a implementacdo de recursos de acessibilidade em seus mecanismos de
comunicagdo como o portal do TRE-DF e redes sociais.

CLAUSULA SEXTA -DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO TERMO DE
COLABORACAO TECNICA

No prazo de 15 dias a contar da assinatura do presente Termo, cada participe designara formalmente o
responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos, para acompanhar a
execucdo e o cumprimento do objeto do Termo de Colaboragdo Técnica. A designagdo dos(as)
servidores(as) responsaveis sera comunicada formalmente entre os participes, com a indicagdo de suas
respectivas atribuicdes e contatos.

Subclausula primeira. Competird aos responsaveis a comunicacdo com o outro participe, bem como
transmitir e receber solicitagdes; marcar reunides, devendo todas as comunicag¢des serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este
devera ser substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 30 dias da
ocorréncia do evento, seguida da identificagdao do substituto.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doacdo de bens entre os participes para a
execugdo do presente Termo de Colaboragcdo Técnica. As despesas necessarias a plena consecucao do



objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os 0rgaos e outras que se fizerem
necessarias, correrdao por conta das dotagdes especificas constantes nos or¢gamentos dos participes.

Subclausula primeira. As agdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de
instrumento especifico.

Subcldusula segunda. Os servicos decorrentes do presente Termo serdo prestados em regime de
colaboragdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracoes.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes
ao presente Termo, ndo sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer Onus ao outro
participe. Subcldusula tnica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser
designados apenas para o desempenho de acdo especifica prevista no ajuste e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA
O TERMO vigorard até 03 de agosto de 2026, podendo ser prorrogado, mediante a celebracao de Aditivo.

O TERMO somente podera ser aditado mediante manutencao de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Termo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o
seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

O tratamento de dados pessoais, decorrentes do presente Termo de Colaboragdo Técnica, sujeita-se as
regras da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, LGPD), em especial seu Capitulo
IV.

Subclausula primeira. Nos termos do art. 41 da LGPD, os participes indicardo encarregado pelo tratamento
dos dados pessoais, informando sua identidade e informacdes de contatos, preferencialmente, nos
respectivos

Subclausula segunda. Os participes adotardo medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo,
perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito (art. 46 da LGPD).

Subclausula terceira. Os participes deverdo manter registro das operacdes de tratamento de dados pessoais
que realizarem, especialmente quando baseado em interesse legitimo (art. 37 da LGPD).

Subclausula quarta. O uso compartilhado deve atender finalidades especificas de execugdo de politicas
publicas e atribui¢cdo legal pelos o6rgaos e pelas entidades publicas, respeitados os principios de protegao
de dados pessoais elencados no art. 6° da LGPD.

Subclausula quinta. Os participes observardo Manual da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD),
elaborado pela Casa Civil do Distrito Federal, e o Guia Orientativo: Tratamento de dados pessoais pelo
Poder Publico, redigido pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO
O presente Termo de Colaboragdo Técnica sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;



¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente
formalizado; e

d) por rescisdo.

Subcldusula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo
cumprimento das obriga¢des assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo nao houver sido alcancado o resultado, os participes
entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade
posteriormente, ainda que de forma unilateral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos
participes, mediante comunicacao formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas seguintes
situagoes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do
resultado do Termo de Colaboracao Técnica; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugao do
objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverio publicar o Termo de Colaboragio Técnica na pagina de seus respectivos sitios
oficiais na internet, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da sua assinatura, bem como o 6rgao ou entidade
distrital deve providenciar a publicacao do extrato em publicacao oficial do Distrito Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Termo de
Colaboragdao Técnica devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientacdo social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverao aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste,
mediante a elaboracdo de relatorio conjunto de execugdo de atividades relativas a parceria, discriminando
as agoes empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo de até 90 dias ap6s o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os
participes, cujo direcionamento deve visar a execucao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagao. E, por assim estarem plenamente de
acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento,
o qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que produza
seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.



IBANEIS ROCHA
Governador

JAIR OLIVEIRA SOARES
Presidente do TRE/DF

ANEXO UNICO

PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORACAO TECNICA N° 1/2026 — GDF — TRE/DF

1. APRESENTACAO E JUSTIFICATIVA

A Constituicao Federal, a Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia) e as
normas que regem a Justica Eleitoral asseguram o direito a acessibilidade comunicacional e a plena
participacdo civica das pessoas com deficiéncia. Todavia, pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva
ainda enfrentam barreiras de comunicagdo no acesso aos servigos publicos essenciais, especialmente no
ambito eleitoral.

Nesse contexto, o presente Plano de Trabalho visa operacionalizar o Termo de Colaboragdo Técnica
firmado entre o GDF e o Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal (TRE/DF), por meio da utilizacao
da Central de Intermediagdo de Libras — CIL Online DF, como instrumento de promog¢do da
acessibilidade, inclusdo social e exercicio pleno da cidadania.

2. OBJETO DO PLANO DE TRABALHO

Implementar, operacionalizar, acompanhar e monitorar a utilizagdo da Central de Intermediacdo de Libras
(CIL Online DF) no ambito dos servicos prestados pelo TRE/DF, assegurando acessibilidade
comunicacional as pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva, em estrita consondncia com o objeto
definido no Termo de Colaboragao Técnica.

3. OBJETIVO GERAL

Promover a inclusdo e garantir a acessibilidade comunicacional das pessoas surdas ou com deficiéncia
auditiva no ambito dos servigos eleitorais e administrativos prestados pelo TRE/DF, por meio da
utilizacao da Central de Intermediagdo de Libras (CIL Online DF).

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

I — Disponibilizar o acesso a plataforma CIL Online DF nos pontos de atendimento do TRE/DF;

IT — Capacitar servidores(as) e colaboradores(as) do TRE/DF para a adequada utilizacao da plataforma;
IIT — Promover a divulgacao institucional do servigo junto a comunidade surda do Distrito Federal;

IV — Incentivar a utilizagao do servigo pela comunidade surda;

V — Monitorar e avaliar a utilizag¢do da plataforma, visando a melhoria continua do atendimento;



VI — Sensibilizar servidores(as) e colaboradores(as) quanto a importancia da acessibilidade e da cultura
surda.

5. METAS

Meta 1 — Implantag@o: Implantar o servigo da CIL Online DF em 100% das Zonas Eleitorais e nos postos
de atendimento prioritarios do TRE/DF.

Meta 2 — Capacitagdo: Capacitar servidores(as) que atuam no atendimento ao publico no TRE/DF para a
utilizacao da plataforma.

Meta 3 — Divulgacdo e Mobilizacdo: Alcangar, por meio de agdes de comunicagdo acessiveis, a0 menos
5.000 pessoas da comunidade surda do Distrito Federal durante a vigéncia do Acordo.

Meta 4 — Qualidade do Servico: Atingir indice minimo de 85% de satisfacdo dos usuarios surdos, aferido
por meio de instrumentos de avaliacdo periodicos.

Paragrafo Gnico. As metas estabelecidas neste Plano possuem carater indicativo e orientador, destinando-
se ao acompanhamento e a avaliagdo da execucdo do objeto, ndo configurando obrigacdo de resultado ou
geracdo de penalidades entre os participes.

6. ETAPAS DE EXECUCAO E CRONOGRAMA
FASE 1 - PLANEJAMENTO E ARTICULACAO

Acio Descricao Responsavel Corresponsaveis Prazo
Principal Estimado

1.1 Reunido inicial de Todos — Até 15 dias
alinhamento e validagdo do
cronograma

1.2 Mapeamento das unidades e TRE/DF GDF (SECTI/DF) Até 30 dias
pontos de atendimento

1.3 Elaboracdo do Plano de GDF (SEPD/DF) TRE/DF, Até 30 dias
Comunicacao GDF(SECTI/DF)

FASE 2 - IMPLANTACAO E CAPACITACAO

Acdo Descriciao Responsavel Corresponsaveis Prazo
Principal Estimado
2.1 Adequagdo da infraestrutura e TRE/DF — Até 30 dias
sinalizacdo visual
2.2 Capacitacdo dos servidores GDF (SECTI/DF) TRE/DF Até 30 dias
para uso da CIL
23 Inicio da operacao do servigo Todos — Até 60 dias

FASE 3 — DIVULGACAO E MOBILIZACAO (CONTINUA)

Acio Descriciao Responsavel Corresponsaveis Periodicidade
Principal



3.1 Campanhas institucionais GDF (SEPD/DF) TRE/DF, GDF Continua
acessiveis (SECTI/DF)

3.2 Articulacdo com a GDF (SEPD/DF) — Continua
comunidade surda

FASE 4 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO (CONTINUA)

Acio Descricao Responsavel Corresponsaveis Periodicidade
Principal

4.1 Relatorios  quantitativos GDF (SECTI/DF) — Trimestral
de utilizagdo

4.2 Pesquisa de satisfacdo GDF (SEPD/DF) TRE/DF Semestral
dos usuarios

4.3 Reunides de avaliagao e Todos — Trimestral
ajustes

7. RECURSOS ENVOLVIDOS
(Sem transferéncia de recursos financeiros)

As atividades previstas neste Plano de Trabalho serdo executadas com recursos humanos, materiais e
tecnologicos proprios de cada participe, ndo havendo repasse ou transferéncia de recursos financeiros,
conforme disposto no Termo de Colaborac¢ao Técnica.

8. INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO

— Numero de unidades do TRE/DF com o servigo implantado;

— Numero de servidores capacitados;

— Quantidade de atendimentos realizados por meio da CIL Online DF;
— Indice de satisfacdo dos usuarios;

— Alcance das acdes de divulgagao.

9. RESULTADOS ESPERADOS

— Ampliag@o do acesso da comunidade surda aos servigos eleitorais;
— Reducao das barreiras comunicacionais no atendimento ao publico;
— Fortalecimento das politicas de acessibilidade no TRE/DF;

— Consolidagao da CIL Online DF como instrumento permanente de inclusao.

10. GESTAO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Cada participe designard formalmente seus representantes para a gestdo, acompanhamento, avaliacdo e
fiscaliza¢ao da execucdo deste Plano de Trabalho, nos termos do Termo de Colaboragao Técnica.

11. DISPOSICOES FINAIS



O presente Plano de Trabalho possui natureza técnico-operacional, ndo criando direitos subjetivos,
obrigagdes financeiras, cessdo de servidores ou vinculos juridicos distintos daqueles expressamente
previstos no Termo de Colaboragdo Técnica n° 1/2026.

As atividades, metas e cronogramas aqui definidos poderdo ser ajustados de comum acordo entre os
participes, mediante apostilamento, desde que mantido o objeto pactuado e observada a legislagdo
aplicavel.
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